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Lo solicitado por Direccién de Salud Municipal.

Convencién denominada “Convenio Medificatorio entre la |
Municipalidad de Casablanca y Servicio de Salud Valparaiso — San
Antonio Programa Equidad Ruraf 2018”.

Lo instruido por la Directora del Subdepartamento de Atencién
Primaria del Servicio de Salud Valparafso — San Antonio.

Llas facultades que me confieren la Ley 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

La conveniencia de celebrar Convencién denominada “Convenio
Modificatorio entre la I. Municipalidad de Casablanca y Servicio de
Salud Valparaiso — San Antonio Programa Equidad Rural 20187,
que implica una asignacion de $45.768.000.- para los fines para
los fines y objetivos planteados en el citado programa.

Que dicho convenio reporta un beneficio inmediato y directo a
usuarios y pacientes que son atendidos mediante el
Departamento de Salud Municipal.

Que, con motivo del cambio en la Direccidn de Servicio de Salud
Valparaiso — San Antonio existié retraso en el despacho de
instrumentos como el citado Convenio, materia que no es
imputable al municipio ni a sus Direcciones.

Que la Directora del Subdepartamento de Atencién Primaria de!
Servicio de Salud Valparaiso — San Antonio, ha instruido en orden
a consignar personerias de las partes en el presente acto
administrativo.

Apruébese Convencion denominada “Convenio Modificatorio
entre la f. Municipalidad de Casablanca y Servicio de Salud
Valparaiso — San Antonio Programa Equidad Rural 2018”, de fecha
29 de marzo de 2018, que implica una asignacion de $45.768.000.-
para los fines para los fines y objetivos planteados en el citado
programa.

Se deja constancia, al tenor de lo instruido por la Directora del
Subdepartamento de Atencidn Primaria del Servicio de Salud
Valparaiso — San Antonio, que la personeria de dofia Alis Catalan
Araya c.i 14.290.808-5, Directora subrogante, para representar al
Servicio de Salud Valparaiso — San Antonio, rut 61.606.500-9
consta de Decreto Supremo N° 144 de 2015 del Ministerio de
Salud; y que la personeria de don Rodrigo Martinez  Roca  c.i.
9.901.641-8, para actuar en nombre y representacién de la I
Municipalidad de Casablanca, rut 69.061.400-6, consta de Decreto
Alcaldicio ndmero 6495 de fecha 6 de diciembre de 2016, los que
no se insertan por ser conocidos de las partes y a su expresa
solicitud.

La Direccién de Salud Municipal estaré a cargo de |a ﬁsc%izacién
del cumplimiento del presente convenio. /
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CONVENIO MODIFICATORIO
ENTRE LA X. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA Y
SERVICIO DE SALUD VALPARAISO- SAN ANTONIO
PROGRAMA EQUIDAD EN SALUD RURAL 2018 .

En Valparaiso a 19 de marzo de 2018, entre el Servicio de Salud Valparaiso-San Antonio, persona
juridica de derecho pdblico Rut: 61.606.500-9, domiciliado en Avenida Brasil 1435, Valparaiso,
representado por su Directora (s} dofia Alis Catalan Araya, RUT 14.250.808-5, del mismo domicilio, en
adelante “el Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Casablanca, persona juridica de derecho publico
Rut: 69.061.400-6, domiciliada en Constltuclén 111, Comuna de Casablanca, representada por su
Aicalde don Rodrigo Martinez Roca, Rut: 9.901.641-8, de ese mismo domicilio, en adelante “la
Municipaiidad “, se ha acordado celebrar un convenio modificatorio, que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: Estas partes, con fecha 1 de febrero del 2018, suscribleron un convenio para ejecutar el
Programa Equidad en Salud Rural, el que fue aprobado a través de la Resolucion Exenta N© 1291 de 8
de marzo del 2018 del “Servicio”. Y en consideracidn a que la “Municipalidad” a través del oficio
N°0081 del 2 de febrero del 2018 postulé a un Proyecto Comunitario y a través de oficic N° 0087 del 6
de febrero del 2018 presento un proyecto de Equipos y Equipamiento, el Servicio de Salud a través de
panel evaluador conformade segun lo sefialado en las bases establecidas en el ordinario N°2700 del 29
de diciembre del “Servicio” aprobd el proyecto “Frutas, verdura y pescado la chatarra la dejo a un lado
3.0". Y considerando los componentes del programa se procede a celebra el presente convenio
modificatorio.

SEGUNDA: Por este acto, estas partes vienen a modificar la clausula cuarta del convenio del Programa
aprobado por R.E. del SSVSA NC 1291 del 8 de marzo del 2018, como se detalla:

Donde Dice: Conforme a lo sefialado en las ¢lausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través “del
Servicio”, conviene en aslgnar al Municiplo, desde la fecha de total tramltacién de la Resolucién
aprobatoria de este convenio, la suma anual y tnica $45.768.000.- (cuarenta y c¢inco millones
setecientos sesenta y ocho mil pesos) para alcanzar el propdsito y cumplimiento de las estrategias
sefialadas en el programa, conforme a los montos que ha asignado el Minsal para ello, segin los
criterios definidos en formato de distribucién de recursos enviado por referente Minsal, para ser
consensuado con el area de salud de la municlpalidad.

La distribucldn de la aslgnacidn de recursos financleros se detalla en la siguiente tabla:
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Casablanca 3 21.720.000 4 24.048.000 | ¢ 45.768.000
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Debe Decgir: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través “del
Servicio”, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucidn
aprobatoria de este convenlo, la suma anual y ﬂnlca $54,724.543.- (cincuenta y cuatro millones
setecientos veinticuatre mil quinientos cuarenta y_ fres pesos) para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de las estrateglas sefialadas en el programa, conforme a los montos que ha asignado el
Minsal para ello, seqgin los criterios definidos en formato de distribucién de recursos enviado por
referente Minsal, para ser consensuado con el drea de salud de la municipalidad.

La distribucién de la aslgnacidn de recursos financleros se detalla en las siguientes tablas:






Tabla n°i: Resumen Distribucién recursos financleros

COMUNA | SEGUNDO TPM EQUIPO RONDA REFUERZO
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Casablanca 3 $ 21.720.000 4 $ 24048000 %  2.500.000 [ $ 6.456.543 | § 54.724.543

Tabla N°2. Proyecte comunitario “Frutas verdura y pescado la chatarra la dejo a un lado 3.0".
Proyecto: Frutas, verduras y pescado la chatarra la dejo a unlado 3.0

Actividad cantidad Valar unitario Monto_ Monto Total
Referencial
Heras de Profesional S 1.560.000 | $ 1.560.000
Utencllios de cocina s 160.000 [ $  160.000
Delantal y gorros S 80.000| 5 80.000
Materia prima $ 500.000 [ $ 500.000
Contratacidon Diagramador
recetaria e impresion 5 200.000 | § 200.000 | $2.500.000
Material de escritorio $ -
Agua Mineral sin gas $ -
gas 3 j
Actividad de Cierre y lanzamiento
recetario 5 -
Tabla N°3: Equipos y Equipamlentos
Equlpamiento Ca;ggad Ca:g:ad ca:ﬂt::l?_::R CaL:f:dDai:hlziR Lf:?t:laor:o refr:enntzial :,lof::;::::
Quintay Lagunlllas referenclal con IVA
Pesa tipo Seca 700 1 1 1 1% 349600 | $ 1.398.400 | § 1.664.096
Brazalete Tensiometro il 1 1 HE 79200 | &% 316.800| § 375002
Porta suero 0 1 0 O 24960( % 24.960| § 29,702
Podoscopio 1 ] 0 Ol & 180.587 | & 180587 $ 214.899
Laringoscopio con hojas 1 0 0 13 83646 |5 16738923 1991931
rectas vy holas curvas
Escabel 0 1] 0 % 12860 | % 12,860 | % 15.303
Comparador de terreno
para medicidn de ¢cloro 1 1 1 1% 228254 | 3 913.016 | § 1.086.489
residual
Bolso RCP Infantil 0 0 0 1% 189000 | % 189.000| $ 189.000
Bomba aspiracion 1 1 1 0% 248776 | % 746328 $ 8B8.130
Total $  6.456.543

Asignacidon de recursos segln evaluacidn de proyectos comunitario y proyecto de equipo vy
equipamiento presentados en Ordinario N°® 0081 y N°0087 def 2018 de “la municipalidad”.

TERCERA: &n todo lo demés se mantienen inalterables los deberes y obligaclones contenidas en el
convenio original de fecha 1 de febrero de 2018.

CUARTA: El presente Addendum se firma en 3 ejemplares, quedando dos en poder “del Servicio” y
uno en poder de “Municipalidad”.

ALIS CATALAN ARAYA
DIRECTQRA(S) SERVICIO DE SALUD
VALPARAISO SAN ANTONIO







